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1. Paamaarana positiivinen
yhteiskunnallinen muutos

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus on tavoitteellisella
toiminnalla aikaansaatua, positiivista, yhteiskunnallista,
muutosta

Johda vaikuttavuutta strategisesti:
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2. Johda tiedolla

Luo johdonmukainen ja tosiasioihin perustuva suunnitelma
halutusta muutoksesta maailmassa.

Ymmarra lahtopiste ja suunnittele reitti maaranpadhan.
Mittaa jatkuvasti, padsetteko perille

Valitse mittarit tavoitteiden mukaan ei pdin vastoin
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Tarve

Mista
yhteiskunnallisesta
haasteesta on

kysymys-? e
Vaikuttavuus Mita halutaan
Mita tulokset ” saavuttaa pitkalla
tarkoittavat & aikavalilla-
pitkélla 0

&
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Tulokset
Mita tuloksia
syntyy, milla
mittareilla niita
seurataan ja
miten tulokset
todennetaan-?

Tavoite

Mita tuloksia
tulee syntyad,
jotta visio on
mahdollinen-»
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Resurssit

. . Mita resursseja
Toimenpiteet I

Mit& tehd@dns favoitteen
saavutitaminen
vaatii?
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3.Tartu juurisyihin

Yhteiskunnallisen haasteen ratkaiseminen vaatii perusteellista
ilmion ymmartamista ja tarkkaa kohderyhmien maadérittelya.

Tartu juurisyihin, opi kohderyhmilta ja ammattilaisilta.

Kuuntele ihmisia joiden elamasta on kyse.
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4.Yhdessa

Merkittavia yhteiskunnallisia muutoksia saadaan aikaan
yhteisella rintamalla, jonka suunta on kaikille selva.

Asetetaan yhteisid tavoitteita ja jaettuja mittareita.

Kannusta kaikki mukaan, niin etta ihmiset ymmartavat siita
itselleen koituvan hyédyn
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Yhteiskunnallinen taso

Inhimillinen hyvinvointi
Yhteiskunnallinen hyoty

Systeemin kuvaaminen

Tarve
Mistéa
yhteiskunnallisesta
haasteesta on
kysymys?

Vaikuttavuus
Mita tulokset
tarkoittavat

o

pitkalla
aikavilillae f
=
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Mita tuloksia
syntyy, milla

mittareilla niita| =
seurataan ja
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todennetaan- ’°°4,%

Toimenpiteet
Mita tehdaéin?

Visio
Mita halutaan

saavuttaa pitkdlla
aikavalilla-

Tavoite

Mita tuloksia
tulee syntyd,
jotta visio on
mahdollinen-»
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Resurssit
Mitd resursseja
tavoitteen
saavuttaminen
vaatii?

Toiminnan taso

- Konkreettisten
muutosten
aikaansaaminen

- Toiminta osana
laajempaa kokonaisuutta
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5. Ala vaadi liikoja - tai liian véhén

Toimenpiteet ja resurssit taytyy suhteuttaa tarpeeseen ja
tavoitteisiin.

Luo tilaa avoimelle dialogille tuloksen riittavyydesta.
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6.Uskalla kokeilla - salli epaonnistuminen

Muvuttuvassa maailmassa taytyy mahdollistaa kokeileminen,
epdonnistuminen ja oppiminen

Tue oppimista ja uskalla luopua siita mika ei toimi.
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7. Aloita pienesta - ajattele isosti

Yhteiskunnallinen vaikuttavuus syntyy toimivien mallien
leviadmisen myota.

Tarvitaan rohkeutta, rakenteita ja rahoitusmalleja toiminnan
levittamiselle.
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Tehdaan hyvaa
todistetusti.
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